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Beleidsplan Stichting Hope & Love Foundation (2025-2028)

“Bringers of hope, carriers of love.”
KVK-nummer: 42012653

1. Inleiding

Stichting Hope & Love Foundation is opgericht vanuit een diep verlangen om hoop en
liefde tastbaar te maken voor kinderen en gezinnen die leven in kwetsbare
omstandigheden.

Vanuit een christelijke overtuiging zet de stichting zich in voor structurele verandering in
levens van kinderen en hun omgeving. Wij richten ons primair op het Caribisch gebied

(Curacao, Aruba, Bonaire) en Suriname, met de ambitie om onze impact in de toekomst
verder uit te breiden.

2. ldentiteit

Naam: Stichting Hope & Love Foundation
Leus: Bringers of hope, carriers of love

Grondslag:

De stichting is geworteld in christelijke waarden, waarbij liefde, hoop en geloof centraal
staan. Wij geloven dat ieder mens waardevol is en geschapen met een doel.

3. Visie

Wij geloven dat elk kind kostbaar is en recht heeft op liefde, veiligheid en kansen om te
groeien.

Wij zien een wereld waarin:

e kinderen zich gezien, geliefd en gewaardeerd voelen
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e gezinnen hoop ervaren, ook in moeilijke omstandigheden
e levens duurzaam veranderen, zowel geestelijk als praktisch

Vanuit ons geloof in Jezus Christus willen wij een beweging van hoop zijn die kinderen
helpt bloeien in hun identiteit, roeping en potentieel.

4. Missie

De missie van Stichting Hope & Love Foundation is:

Het brengen van hoop, liefde en praktische hulp aan kinderen en gezinnen door middel
van educatie, sport, geloof en ondersteuning.

Wij doen dit door middel van impactvolle projecten waarin aandacht, verbinding en
ondersteuning samenkomen.

5. Doelstelling

De stichting heeft als doel:
e Het ondersteunen van kinderen uit kwetsbare gezinnen
e Het versterken van gezinnen en lokale gemeenschappen

e Het bieden van zowel geestelijke als praktische hulp
e Hetcreéren van veilige omgevingen waarin kinderen kunnen groeien

6. Doelgroep

Onze activiteiten richten zich op:

e Kinderen en jongeren van 4 t/m 15 jaar
e Hun ouders en verzorgers

Door ook gezinnen actief te betrekken, werken wij aan duurzame verandering binnen de
gemeenschap.
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7. Kernactiviteit: Kinder Crusedo

De belangrijkste activiteit van de stichting is de Kinder Crusedo: een driedaags
programma waarin kinderen én gezinnen centraal staan.

Dag 1 — Educatie & Identiteit

e  Workshops over zelfvertrouwen, identiteit en dromen
e Creatieve activiteiten (kunst, muziek, expressie)
e Inspirerende verhalen en geloofsopbouw

Dag 2 — Sport & Samenwerking

e Sportactiviteiten en spel
e Teamwork en sociale vaardigheden
e Bevordering van gezondheid en beweging

Dag 3 — Feest & Verbinding

e Gezamenlijk feestmoment met gezinnen
e Warme maaltijden
e Uitdeling van voedselpakketten en praktische hulp

De Kinder Crusedo biedt een totaalervaring waarin hoop niet alleen wordt verteld, maar
ook zichtbaar en voelbaar wordt gemaakt.

8. Nazorg en Duurzame Impact

Om blijvende verandering te realiseren, zet de stichting in op nazorg:

e Kinderclubs

e Jongerenprogramma’s

e QOuderbijeenkomsten en coaching

e Lokale begeleiding en ondersteuning

Hiermee bouwen we aan langdurige relaties en blijvende impact.
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9. Strategie

De stichting werkt vanuit de volgende strategische pijlers:
e Lokale samenwerking met kerken, scholen en organisaties
e Training van vrijwilligers voor kwaliteit en continuiteit

e Internationale partnerschappen voor ondersteuning en groei
e Gefaseerde uitbreiding naar meerdere landen en regio’s

10. Doelstellingen (2025-2028)

Korte termijn (1 jaar):

e Bereiken van minimaal 200 kinderen
Middellange termijn (2—3 jaar):

e Bereiken van minimaal 500 kinderen
Lange termijn (3-5 jaar):

e Bereiken van minimaal 1000+ kinderen
e Structurele aanwezigheid in meerdere landen

11. Financieel Beleid

Inkomsten:

e Donaties

e Sponsoring

e Subsidies

e Fondsenwerving

Uitgaven:
o Voedselpakketten

e Evenementen (Kinder Crusedo)
e Educatief materiaal
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e Logistiek en organisatiekosten

De stichting streeft naar een transparante en verantwoorde besteding van middelen.

12. Beloningsbeleid

Het bestuur van de stichting ontvangt geen beloning voor haar werkzaamheden.

Alleen daadwerkelijk gemaakte onkosten kunnen worden vergoed.

13. Vermogen

Het vermogen van de stichting wordt volledig ingezet voor het realiseren van de
doelstellingen.

Eventuele overschotten worden gereserveerd voor toekomstige projecten en uitbreiding.

14. Bestuur

Visiedrager — Bestuurder: Esther Macnack

Voorzitter: Roxana Telgt
Penningmeesters: Bianca Macnack

Bestuurder: Conor Lont
Secretaris: David Anema

Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid, de uitvoering en de financiéle
verantwoording van de stichting.

15. Transparantie en Verantwoording

De stichting publiceert jaarlijks:
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e Een financieel verslag
e Eeninhoudelijk jaarverslag

Hiermee waarborgen wij openheid naar donateurs, partners en betrokkenen.

16. Toekomstvisie

Stichting Hope & Love Foundation streeft naar groei tot een internationaal netwerk van
hoopprojecten.

Wij willen:

e Jaarlijks uitbreiden naar nieuwe regio’s

e Lokale teams trainen en versterken

e Structurele programma’s opzetten

e Een blijvende impact realiseren in generaties

Slotwoord

Hoop zichtbaar maken.
Liefde tastbaar maken.
Kinderen laten bloeien.
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